
РІШЕННЯ 

вченої ради  

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” 

від 27 вересня 2019 р.  

(протокол № 2) 
 

 

СЛУХАЛИ І: Про затвердження Стратегії розвитку університету 

на 2019 – 2025 рр. 

УХВАЛИЛИ:  
1. Затвердити Стратегію розвитку ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка» на 2019 – 2025 рр. 

2. Довести Стратегію розвитку університету на 2019 – 2025 рр. до відома 

усіх структурних підрозділів і органів студентського самоврядування 

університету. 

Відповідальні: відділ організації  

документообігу. 

Термін виконання: до 10.10.2019 р.  

3. Оприлюднити текст стратегії на офіційному вебсайті університету. 

Відповідальні: проректор з науково-

педагогічної роботи 

О.С. Меняйленко. 

Термін виконання: до 10.10.2019 р. 

4. Контроль за виконанням ухвали покласти на проректора з науково-

педагогічної роботи Ужченка Д. В. 

 

 

СЛУХАЛИ ІІ: Про результати вступної кампанії 2019 р. та 

підготовку до її проведення у 2020 р. 

УХВАЛИЛИ:  
1. Звіт відповідального секретаря приймальної комісії університету 

Я. І. Юрків, керівника освітнього центру „Донбас – Україна” С. С. Харківської 

узяти до відома. 

2. Підготувати пропозиції й затвердити склад приймальної комісії 

на 2019-2020 н.р. 

Відповідальний – ректор С. В. Савченко. 

Термін – до 01.11.2019 р. 

3. Відповідно до Умов прийому на навчання до закладів вищої освіти 

України у 2020 році:  

3.1. Затвердити спеціальності та освітні програми, на які буде оголошено 

набір у 2020 році та затвердити перелік сертифікатів ЗНО для небюджетних 

пропозицій. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани. 

Термін – до 15.10.2019 р. 

 



3.2. Розробити програми творчих конкурсів, спортивних нормативів, 

фахових вступних випробувань та вступних випробувань із загальноосвітніх 

предметів для окремих категорій абітурієнтів; затвердити їх в установленому 

порядку.  

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани,  

голови предметних екзаменаційних  

та фахових атестаційних комісій. 

Термін – до 01.03.2020 р. 

4. Затвердити комплекс рекламно-профорієнтаційних заходів щодо 

залучення абітурієнтів до університету у 2020 році та забезпечити їх виконання 

протягом року.  

Відповідальні – відділ маркетингу, приймальна  

комісія, керівники структурних підрозділів. 

Термін –15.10.2019 р. 

5. З метою залучення до університету випускників минулих років, 

професійно-технічних навчальних закладів, закладів вищої освіти І-ІІ рівнів 

акредитації та іноземних громадян: 

5.1. Відділу маркетингу розробити й здійснити спільно з інститутами і 

факультетами комплекс заходів для залучення до навчання випускників 

минулих років. 

Відповідальні – Бахмет І. В. 

Термін – до 01.12.2019 р. 

5.2. Дослідити ринок освітніх послуг професійно-технічних навчальних 

закладів, вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації та закріпити за ними 

відповідні факультети, навчально-наукові інститути й кафедри для 

встановлення зв’язків та здійснення рекламно-профорієнтаційної роботи. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори та декани. 

Термін – до 15.10.2019 р. 

5.3. Посилити співробітництво з дошкільними й загальноосвітніми 

закладами, ліцеями, коледжами, технікумами, різнопрофільними соціальними 

службами Луганської та Донецької областей з метою залучення абітурієнтів до 

університету.  

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі кафедр,  

Термін – до 01.01.2020 р. 

5.4. Удосконалити адресну рекламно-профорієнтаційну роботу 

з військовослужбовцями різних формувань.  

Відповідальні – Бахмет І.В., директори,  

декани, завідувачі кафедр,  

Термін – до 01.01.2020 р. 

5.5. Відділу міжнародних зв’язків розробити програму залучення 

іноземних студентів на навчання за всіма освітніми рівнями. 

Відповідальні – Шехавцов М. О. 

Термін – до 01.11.2019 р. 

 



6. З метою вдосконалення профорієнтаційної роботи та збільшення 

показників набору на різні освітні рівні: 

6.1. Призначити відповідальними за набір з кожної спеціальності 

завідувачів випускових кафедр. 

Відповідальні – директори, декани. 

Термін – до 01.10.2019 р. 

6.2. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу серед студентів щодо 

можливостей одночасного отримання другої спеціальності за іншою формою 

навчання. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2020 р. 

6.3. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу в навчальних закладах і 

на підприємствах області щодо можливостей отримання іншої спеціальності. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2020 р. 

6.4. Провести рекламно-роз’яснювальну роботу серед випускників ліцеїв 

та коледжів щодо можливості вступу на навчання за рівнями молодшого 

спеціаліста й бакалавра за неспорідненими спеціальностями. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2020 р. 

6.5. Освітнім підрозділам продовжити співпрацю з університетським 

освітнім центром „Донбас – Україна” з метою залучення до навчання 

абітурієнтів з території проведення операції об’єднаних сил.  

Відповідальні – керівник освітнього центру 

„Донбас – Україна”, директори, декани, завідувачі 

випускових кафедр.  

Термін – до 31.06.2020 р. 

7. З метою набору за освітнім ступенем бакалавра на основі 

ОКР молодшого спеціаліста провести роз’яснювальну роботу з випускниками 

щодо особливостей вступу та складання, реєстрації на ЗНО з української мови 

та літератури й математики. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани. 

Термін – до 31.01.2020 р. 

8. З метою підвищення набору за освітнім ступенем магістра: 

- провести роз’яснювальну роботу з випускниками щодо особливостей 

вступу та складання, реєстрації на єдиний вступний іспит з іноземної мови; 

- запровадити факультативні заняття з іноземної мови для випускників 

бакалаврату. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори, декани, навчальна 

частина . 

Термін – до 01.03.2020 р. 



9. Для здійснення рекламно-профорієнтаційної роботи потрібно: 

- забезпечити виготовлення рекламно-поліграфічної продукції; 

- організувати постійне розміщення реклами про університет і 

спеціальності в ЗМІ та інтернет-ресурсах. 

Відповідальні – Бахмет І. В., директори,  

декани, завідувачі випускових кафедр. 

Термін – до 01.06.2020 р. 

10. Для здійснення організованого прийому документів, проведення 

вступних випробувань та конкурсного відбору абітурієнтів за всіма освітньо-

кваліфікаційними рівнями та ступенями у 2020 році приймальній комісії, 

деканам факультетів, директорам навчально-наукових інститутів забезпечити 

роботу: 

- технічних груп з числа відповідальних студентів, викладачів, 

співробітників для прийому документів; 

- предметних екзаменаційних та фахових атестаційних комісій для 

прийому вступних екзаменів. 

Відповідальні – відповідальний секретар  

приймальної комісії, директори й декани. 

Термін – до 31.06.2020 р. 

11. З метою підготовки, організації та проведення прийому до 

університету за всіма освітніми рівнями АГЧ, відділу програмування 

забезпечити необхідну матеріально-технічну та програмно-інформаційну базу 

приймальної комісії у 2019-2020 навчальному році для організації прийому на 

навчання. 

Відповідальні – Ковальов Д. Ю., Меняйленко О. С. 

Термін – до 01.06.2020 р. 

12. Контроль за виконанням ухвали покласти на проректора з науково-

педагогічної роботи Д. В. Ужченка. 

 

 

СЛУХАЛИ ІІІ: Про діяльність кафедр соціогуманітарного профілю. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Інформацію професора Є. М. Хрикова, в.о. завідувача навчально-

методичного відділу М. В. Кравченко узяти до відома. 

2. Вивчити потреби та розробити трирічний план розвитку матеріальної 

бази кафедр. 

Відповідальні: С.В.Савченко, Т. Ф. Бережна, 

завідувачі кафедр.  

Термін виконання: до 1 листопада 2019 р. 

3. Створити фонд для стимулювання публікацій викладачів університету 

в міжнародних виданнях з імпакт-фактором. Рекомендувати кафедрам 

розробляти річний план підготовки таких публікацій 

Відповідальні: С. В. Савченко, Л. Ц. Ваховський, 

Т. Ф. Бережна, завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 січня 2020 р. 



4. Розробити критерії оцінки завідувачів кафедр та всіх інших категорій 

керівників ЛНУ імені Тараса Шевченка.  

Відповідальні: В. В. Заблоцький, Є. М. Хриков.  

Термін виконання: до 1 січня 2020 р. 

5. Переглянути види профорієнтаційної роботи щодо їх ефективності 

відповідно до професійної специфіки. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 10 жовтня 2019 р. 

6. Розглянути на вченій раді питання про підвищення рівня автономії 

кафедр університету в освітній, адміністративній, фінансовій діяльності.  

Відповідальні: О. І. Бабічев.  

Термін виконання: до 1 жовтня 2020 р. 

7. Узагальнити та розповсюдити досвід діяльності соціогуманітарних 

кафедр університету.  

Відповідальний: Є. М. Хриков.  

Термін виконання: до 1 листопада 2019 р. 

8. Кафедрам укласти угоди про проведення колективних досліджень 

з українськими та європейськими університетами.  

Відповідальний: завідувачі кафедр.  

Термін виконання: до 1 травня 2020 р. 

9. Вивчити досвід організації навчального процесу в європейських 

університетах та на вченій раді розглянути напрями його запровадження в ЛНУ 

імені Тараса Шевченка.  

Відповідальні: В. С. Курило, І. В. Мигович. 

10. Оновити публічну інформацію про навчально-методичне забезпечення 

освітніх програм на сайті університету. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 1 листопада 2019 р. 

11. Розширити перелік баз практик. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: протягом 2019 – 2020 н.р. 

12. Активізувати участь викладачів кафедр у конкурсі наукових проєктів, 

що фінансуються з державного бюджету, та пошук додаткових джерел 

фінансування наукової діяльності, зокрема фондів і грантових програм. 

Відповідальні: завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 30 січня 2020 р. 

13. Контроль за виконанням ухвали покласти на проректорів  

з науково-педагогічної роботи за відповідними напрямками. 

 

 

СЛУХАЛИ ІV: Щодо присвоєння вчених звань. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Протоколи 2/2, 3/3, 2/4 лічильної комісії затвердити (протоколи 

додаються).  

 



2. На основі проведеного таємного голосування та його результатів 

порушити клопотання перед Міністерством освіти і науки України: 

- щодо присвоєння вченого звання професора кафедри публічної служби 

та управління навчальними й соціальними закладами Заблоцькому 

Володимиру Валентиновичу; 

- щодо присвоєння вченого звання професора кафедри романо-

германської філології.Шехавцовій Світлані Олександрівні; 

- щодо присвоєння вченого звання професора кафедри алгебри та 

системного аналізу Жучку Юрію Володимировичу. 

 

 

СЛУХАЛИ V: Різне. 

 

СЛУХАЛИ 5.1: Про рекомендацію до навчання в докторантурі 

ДЗ «ЛНУ імені Тараса Шевченка» та призначення наукових 

консультантів. 

УХВАЛИЛИ: Рекомендувати до навчання в докторантурі ДЗ «ЛНУ імені 

Тараса Шевченка» з 01.10.2019 р. та призначити наукових консультантів: 

за державним замовленням: 

Ворону Ларису Іванівну, кандидата педагогічних наук, заступника 

директора КЗ «Розшенської гімназії» Полтавської області (011 – освітні, 

педагогічні науки). 

Науковий консультант – Курило В.С., доктор педагогічних наук, 

професор, академік Національної академії педагогічних наук, перший 

проректор. 

Кокнову Тетяну Анатоліївну, кандидата педагогічних наук, доцента 

кафедри романо-германської філології (015 – професійна освіта (за 

спеціалізаціями). 

Науковий консультант – Харченко С.Я., доктор педагогічних наук, 

професор, завідувач кафедри соціальної роботи. 

Ігнатенко Катерину Володимирівну, кандидата педагогічних наук, 

доцента кафедри соціальної роботи (231 – соціальна робота). 

Науковий консультант – Караман О.Л., доктор педагогічних наук, 

професор, директор навчально-наукового інституту педагогіки та психології. 

 

 

СЛУХАЛИ 5.2: Про атестацію докторантів ДЗ «ЛНУ імені Тараса 

Шевченка». 

УХВАЛИЛИ: За результатами звітів докторантів про виконання 

індивідуальних планів роботи та на підставі рішення кафедр соціальної роботи; 

всесвітньої історії та міжнародних відносин; туризму, готельної та ресторанної 

справи; публічної служби та управління навчальними й соціальними закладами; 

соціальної педагогіки. 

- атестувати докторантів І року навчання та перевести їх на 

наступний рік з 01.10.2019 р.: 

Сич Тетяну Володимирівну (011 – освітні, педагогічні науки); 



Степаненка В’ячеслава Володимировича (015 – професійна освіта (за 

спеціалізаціями); 

Короткову Олену Олександрівну (032 – історія та археологія); 

Гош Вікторію Євгенівну (011– освітні, педагогічні науки); 

Бондаренко Ліну Ігорівну (015 – професійна освіта (за спеціалізаціями). 

- атестувати докторантів ІІ року навчання та відрахувати їх 

30.09.2019 р.: 

Степаненко Вікторію Іванівну (231 – соціальна робота);  

Мигович Ірину Вікторівну (011 – освітні, педагогічні науки). 

 

 

СЛУХАЛИ 5.3: Про атестацію стипендіатів Кабінету Міністрів 

України 

УХВАЛИЛИ: Атестувати: 

- стипендіата Кабінету Міністрів України для молодих учених Галича 

Артема Олександровича, доктора філологічних наук, доцента, завідувача кафедри 

журналістики та видавничої справи з березня по вересень 2019 р.  

- стипендіата Кабінету Міністрів України для молодих учених Манько 

Альону Миколаївну, аспіранта 3-го року навчання зі спеціальності 035 – 

філологія, з березня по вересень 2019 р.  

 

 

СЛУХАЛИ 5.4: Про надання академічної відпустки. 

УХВАЛИЛИ: Надати академічну відпустку Сопруновій Альоні 

Олександрівні, аспірантці 3-го року навчання зі спеціальності 10.01.01 – 

українська література (з відривом від виробництва, контракт) з 16.09.2019 р. 

терміном на 1 рік за станом здоров’я. 

 

 

СЛУХАЛИ 5.5: Про рекомендацію до друку. 

УХВАЛИЛИ: Рекомендувати до друку: 

- науковий журнал «Економічний вісник Донбасу» № 3 (57) 

(відповідальний за випуск – д.ек.н., проф. Ляшенко В. І.). 

- навчально-методичний посібник «Спеціальна психокорекція» Мухіної 

А. Ю., Данчак В. А. 
- навчально-методичний посібник „Ландшафтний дизайн та озеленення 

шкільних приміщень” для студентів спеціальності „Початкова освіта” 

освітнього рівня бакалавра Єпіхіної М.А. 

 

 

 

Голова вченої ради      В. С. Курило 

 

 

 

Учений секретар       Н.М. Карлова 
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