
РІШЕННЯ 

спільного засідання вченої ради і 

конференції трудового колективу 

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” 

від 30 жовтня 2020 р.  

(протокол № 3) 

 

 

СЛУХАЛИ І: Про реалізацію проєкту „Електронний університет” 

в освітній діяльності ДЗ „ЛНУ імені Тараса Шевченка”. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію проректора з науково-педагогічної роботи 

О.С. Меняйленка взяти до уваги. 

2. Провести ремонтні роботи в серверній університету і приміщенні 

системних адміністраторів СЕД ЛНУ та ЄДЕБО (ауд. 102) (за наявності 

фінансування). 

Відповідальні: в.о. ректора С.В. Савченко, 

проректор з АГР Д.Ю. Ковальов, проректор 

з науково-педагогічної роботи 

О.С. Меняйленко, головний бухгалтер 

Т.Ф. Бережна. 

Термін виконання: до 31.12.2020 р. 

3. Виконати монтаж системи кондиціювання та резервної лінії 

електричного живлення у серверній університету (за наявності 

фінансування). 

Відповідальні: в.о. ректора С.В. Савченко, 

проректор з АГР Д.Ю. Ковальов, проректор 

з науково-педагогічної роботи 

О.С. Меняйленко, головний бухгалтер 

Т.Ф. Бережна. 

Термін виконання: до 31.12.2020 р. 

4. Забезпечити сучасним мережевим та комп’ютерним обладнанням 

структурні підрозділи університету (за наявності фінансування). 

Відповідальні: в.о. ректора С.В. Савченко, 

проректор з науково-педагогічної роботи 

О.С. Меняйленко, головний бухгалтер 

Т.Ф. Бережна, начальник відділу публічних 

закупівель та постачання А.В. Молдованов. 

Термін виконання: до 31.12.2021 р. 

5. Продовжити роботи з розвитку й розширення комп’ютерної мережі 

університету на основі оптоволоконних технологій з урахуванням вимог СЕД 

ЛНУ (за наявності фінансування). 

Відповідальні: проректор з науково-

педагогічної роботи О.С. Меняйленко.  

Термін виконання: до 31.12.2021 р. 



6. Провести навчання співробітників університету та забезпечити 

інженерно-технічну підтримку впровадження СЕД ЛНУ. 

Відповідальні: проректор з науково-

педагогічної роботи О.С. Меняйленко.  

Термін виконання: до 31.12.2021 р. 

7. Продовжити роботу з кадрового забезпечення інженерно-технічного 

складу центру інформаційних технологій. 

Відповідальні: в.о. ректора С.В. Савченко, 

проректор з науково-педагогічної роботи 

О.С. Меняйленко. 

Термін виконання: постійно. 

8. Контроль за виконанням ухвали покласти на в.о. ректора 

С. В. Савченка. 

 

 

СЛУХАЛИ ІІ: Про стан підготовки до акредитації освітніх і 

освітньо-наукових програм. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Керівникам структурних підрозділів, відповідальним за підготовку 

достовірних матеріалів для акредитації освітніх програм, оприлюднювати їх 

за поданням гарантів ОП на сайті університету не пізніше ніж за місяць до 

початку процедури акредитації відповідної ОП для отримання зауважень і 

пропозицій від стейкхолдерів та своєчасно оновлювати інформацію в базі 

ЄДЕБО. 

Відповідальні: керівники структурних 

підрозділів. 

Термін: постійно. 

2. Гарантам підготувати заявки на створення спеціалізованих 

лабораторій відповідно до профілю ОП та подати їх на обговорення вченій 

раді для затвердження кошторису на їх обладнання.  

Відповідальні: гаранти ОП. 

Термін: до 01 грудня 2020 р. 

3. Забезпечити всі підрозділи університету достатніми для забезпечення 

якості освітнього процесу оргтехнікою та мультимедійним обладнанням. 

Відповідальний:  проректор з науково-

педагогічної роботи О.С.Меняйленко, головний бухгалтер Т.Ф.Бережна. 

Термін: невідкладно за наявності коштів. 

4.  Забезпечити доступ до інтернету в усіх навчальних приміщеннях.  

Відповідальний:  проректор з науково-

педагогічної роботи О.С.Меняйленко. 

Термін: до 01 лютого 2021 р. 

5. Забезпечити виконання ліцензійних умов щодо наявності їдальні, 

медичного пункту та місць для студентів у гуртожитках. 

Відповідальні: ректор університету. 

Термін: невідкладно за наявності коштів. 



6.  Гарантам усіх ОП привести у відповідність до ліцензійних умов 

кадровий склад груп забезпечення. 

Відповідальні:  гаранти ОП. 

Термін: до 01.09.2021 р. 

7. Гарантам ОП залучати представників студентського 

самоврядування до реалізації процедури оновлення освітніх програм. 

Відповідальні:  гаранти ОП, голова 

студентського самоврядування університету, 

голови студентських рад факультетів і 

навчально-наукових інститутів. 

Термін: постійно. 

8. Провести тренінг-семінар для органів студентського 

самоврядування та здобувачів освіти з питань участі в процедурах 

забезпечення якості. 

Відповідальні:  проректор з науково-

педагогічної роботи Д.В.Ужченко. 

Термін: до 01.12.2020 р. 

9. Гарантам ОП за необхідності надсилати запити на моніторинг ОП 

до відділу управління якістю освітньої діяльності. Відділу управління якістю 

освітньої діяльності підготувати програму моніторингу, включаючи й 

опитування студентів. 

Відповідальні: гаранти ОП, в. о. завідувача 

відділу управління якістю освітньої діяльності. 

Термін: постійно. 

10. Переглянути функціональні обовʼязки навчального відділу й 

відділу управління якістю освітньої діяльності, сконцентрувавши 

в останньому питання організації процесу акредитації. Посилити кадрове й 

технічне забезпечення відділу управління якістю освітньої діяльності.  

Відповідальні: Проректори з науково-

педагогічної роботи Д.В. Ужченко, 

О.С. Меняйленко. 

Термін: до 31.12.2020 р.. 

11. Проректорам взяти під особистий контроль постійне дотримання 

вимог НАЗЯВО до акредитації ОП з питань, що належать до їх компетенції, і 

в разі невідповідності вимогам вживати невідкладних заходів для усунення 

недоліків; своєчасно надавати достовірну інформацію для формування звітів 

із самооцінювання. 

Відповідальні: проректори з науково-

педагогічної роботи. 

Термін: постійно. 

12. Контроль за виконанням ухвали покласти на в.о. ректора 

університету С. Савченка. 

 

 

 



СЛУХАЛИ 3: Щодо присвоєння вчених звань. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Протоколи 3/1, 3/2, 3/3, 3/4 лічильної комісії затвердити (протоколи 

додаються).  

2. Присвоїти: 

- кандидату педагогічних наук Сич Тетяні Володимирівні вчене 

звання доцента кафедри публічної служби та управління навчальними й 

соціальними закладами. 

- доктору педагогічних наук Кравченко Олені Іванівні вчене звання 

доцента кафедри публічної служби та управління навчальними й 

соціальними закладами. 

- кандидату педагогічних наук Алексєєвій Оксані Радиславівні вчене 

звання доцента кафедри педагогіки. 

3. На основі проведеного таємного голосування та його результатів 

порушити клопотання перед Міністерством освіти і науки України: 

- щодо присвоєння вченого звання доцента кафедри публічної служби 

та управління навчальними й соціальними закладами Сич Тетяні 

Володимирівні; 

- щодо присвоєння вченого звання доцента кафедри публічної служби 

та управління навчальними й соціальними закладами Кравченко Олені 

Іванівні; 

- щодо присвоєння вченого звання доцента кафедри педагогіки 

Алексєєвій Оксані Радиславівні. 

 

 

СЛУХАЛИ ІV: Різне. 

 

СЛУХАЛИ 4.1: Про рекомендацію до друку наукових і навчально-

методичних праць. 

УХВАЛИЛИ: Рекомендувати до друку: 

- навчально-методичний посібник „Методичний супровід викладацької 

діяльності сучасного вчителя біології” Котєнєвої І. С., Вовка С. В. 

- навчальний посібник „Вибрані лекції з фізичної географії 

материків та океанів (Євразія)”  

Жадана В. І., Братішка А. В. 

 

 

СЛУХАЛИ 4.2: Про затвердження тем дисертацій на здобуття 

наукового ступеня доктора філософії. 

УХВАЛИЛИ: Затвердити тему дисертації на здобуття наукового 

ступеня доктора філософії: 

- зі спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки аспіранту ДЗ „ЛНУ 

імені Тараса Шевченка” Гусаковій Оксані Олександрівні в такому 

формулюванні: „Формування фасилітативних умінь у майбутніх учителів 

іноземної мови”. 



Науковий керівник – Ваховський Л.Ц., доктор педагогічних наук, 

професор, проректор з науково-педагогічної роботи ДЗ „ЛНУ імені Тараса 

Шевченка”. 

 

- зі спеціальності 035 Філологія аспіранту ДЗ „ЛНУ імені Тараса 

Шевченка” Радченку Владиславу Володимировичу в такому 

формулюванні: „Творчість Ганни Гайворонської в українському 

літературному контексті кінця ХХ – початку ХХІ ст.”. 

Науковий керівник – Пінчук Т.С., кандидат філологічних наук, 

професор, декан факультету української філології та соціальних комунікацій 

ДЗ „ЛНУ імені Тараса Шевченка”. 
 

 

СЛУХАЛИ 4.3: Про затвердження Положення про цифровий 

репозиторій ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка”. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Затвердити Положення про цифровий репозиторій ДЗ „Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка”. 

2. Увести положення в дію з 01.11.2020 р. 

3. Оприлюднити положення на офіційному вебсайті університету. 

Відповідальні: проректор з науково-педагогічної роботи 

Меняйленко О.С. 

Термін виконання: до 15.11.2020 р. 
 

 

СЛУХАЛИ 4.4: Про затвердження освітніх програм курсів 

підвищення кваліфікації. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Затвердити освітні програми курсів підвищення кваліфікації 

(відповідно до рішення вченої ради навчально-наукового інституту 

публічного управління, адміністрування та післядипломної освіти): 
№ 

з/п 

Назва освітньої програми Призначення освітньої програми 

1.  014 Середня освіта. Біологія та здоров’я 
людини 

Для вчителів біології та основ здоров’я 

2.  013 Початкова освіта Для вихователів групи подовженого дня 

3.  014 Середня освіта. Географія Для вчителів географії 

4.  016 Спеціальна освіта Для вчителів-дефектологів 

5.  022 Дизайн Для викладачів дисципліни „Дизайн” 

6.  012 Дошкільна освіта Для вихователів закладу дошкільної освіти 

7.  016 Спеціальна освіта Для асистентів вчителя 

8.  016 Спеціальна освіта Для асистентів вчителя дітей з особливими 

потребами 

9.  014 Середня освіта. Мова і література 

(англійська, німецька, французька, іспанська) 

Для вчителів іноземної мови (англійської, 

німецької, французької) 

10.  014 Середня освіта. Музичне мистецтво Для вчителів музичного мистецтва 

11.  014 Середня освіта. Мова і література 
(російська) 

Для вчителів інтегрованого курсу 
„Література” 



12.  014 Середня освіта. Інформатика Для вчителів інформатики 

13.  029 Інформаційна, бібліотечна та архівна справа Для працівників бібліотек, архівів, 

підприємств та організацій різних форм 

14.  014 Середня освіта. Історія Для вчителів історії та правознавства 

15.  073 Менеджмент. Управління навчальним 

закладом 

Для керівників закладу освіти 

16.  016 Спеціальна освіта Для логопедів 

17.  014 Середня освіта. Математика Для вчителів математики 

18.  025 Музичне мистецтво Для викладачів музичного мистецтва 

в позашкільних закладах 

19.  023 Образотворче мистецтво, декоративне 
мистецтво, реставрація 

Для керівників гуртків образотворчого 
мистецтва 

20.  023 Образотворче мистецтво, декоративне 

мистецтво, реставрація 

Для викладачів художніх шкіл 

21.  231 Соціальна робота Для педагогів-організаторів 

22.  013 Початкова освіта Для вчителів початкових класів 

23.  016 Спеціальна освіта Для практичних психологів  

24.  014 Середня освіта .Географія Для вчителів природознавства 

25.  015 Професійна освіта. Сфера обслуговування Для викладачів дисципліни „Сфера 
обслуговування” 

26.  015 Професійна освіта. Харчові технології Для викладачів дисципліни „Харчові 

технології” 

27.  015 Професійна освіта. Транспорт Для викладачів дисципліни „Транспорт” 

28.  016 Спеціальна освіта Для вчителів-реабілітологів 

29.  014 Середня освіта. Мова і література 

(російська) 

Для вчителів російської мови і літератури 

30.  014 Середня освіта. Музичне мистецтво Для вчителів музичного мистецтва 

31.  014 Середня освіта. Образотворче мистецтво Для вчителів образотворчого мистецтва 

32.  014 Середня освіта. Трудове навчання та 

технології 

Для вчителів трудового навчання та 

технологій 

33.  231 Соціальна робота Для соціальних педагогів 

34.  053 Психологія Для практичних психологів 

35.  011 Науки про освіту Для педагогів вищої школи 

36.  014 Середня освіта. Фізична культура Для тренерів-викладачів 

37.  017 Фізична культура і спорт Для тренерів-викладачів 

38.  014 Середня освіта. Українська мова і 

література 

Для вчителів української мови і літератури 

39.  014 Середня освіта. Фізика Для вчителів фізики 

40.  014 Середня освіта. Фізична культура Для вчителів фізичної культури 

41.  014 Середня освіта. Хімія Для вчителів хімії 

42.  024 Хореографія Для викладачів хореографії мистецьких шкіл 

43.  014 Середня освіта. Хореографія Для керівників танцювального колективу 

2. Увести в дію освітні програми курсів підвищення кваліфікації 

з 01.01.2021 року. 

 

СЛУХАЛИ 4.5: Про висунення кандидатур до участі 

у конкурсному відборі на здобуття Державної іменної стипендії. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Висунути кандидатуру асистента кафедри дошкільної та початкової 

освіти Гречишкіної Ірини Анатоліївни до участі у конкурсному відборі на 

здобуття Державної іменної стипендії найкращим молодим вченим 

для увічнення подій Революції Гідності та вшанування подвигу Героїв 

України – Героїв Небесної Сотні. 



2. Висунути кандидатуру завідувача відділенням (початкове) 

Відокремленого підрозділу „Лисичанський педагогічний коледж Луганського 

національного університету імені Тараса Шевченка” Толмачової Ірини 

Георгіївни до участі у конкурсному відборі на здобуття Державної іменної 

стипендії найкращим молодим вченим для увічнення подій Революції 

Гідності та вшанування подвигу Героїв України – Героїв Небесної Сотні. 

 

 

СЛУХАЛИ 4.6: Про Колективний договір ДЗ „Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. 

УХВАЛИЛИ: 

1. Доповідь голови первинної профспілкової організації Мороза В.П. 

про Колективний договір ДЗ „Луганський національний університет імені 

Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. узяти до уваги. 

2. За основу проєкту Колективного договору ДЗ „Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. узяти 

колективний договір на 2015 – 2020 рр. 

3. Колективний договір ДЗ „Луганський національний університет 

імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. зі змінами та доповненнями 

затвердити. 

4. Голові первинної профспілкової організації Морозу В.П. 

до 10 листопада 2020 року подати Колективний договір ДЗ „Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. 

на реєстрацію до Управління соціального захисту населення Старобільської 

районної державної адміністрації Луганської області. 

5. Адміністрації університету довести до відома працівників 

університету зміст колективного договору. 

6. Начальнику відділу кадрів Никитенко В.О. при прийомі працівників 

на роботу знайомити їх під запис з Колективним договором ДЗ „Луганський 

національний університет імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. 

7. Строк дії Колективного договору ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка” на 2020 – 2025 рр. уважати з дня його 

підписання 30 жовтня 2020 року до прийняття нового колективного договору 

або перегляду чинного колективного договору. 

 

 

 

Голова вченої ради      В. С. Курило 

 

 

 

Учений секретар       Н.М. Карлова 


	2. Увести в дію освітні програми курсів підвищення кваліфікації з 01.01.2021 року.

