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Старобільськ – 2021 



Положення про Молодіжний бізнес-клуб  

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” 

 

І. Загальні положення 

 

1.1. Молодіжний бізнес-клуб ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка” (далі за текстом – Клуб) є добровільним 

громадським об’єднанням здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних та 

інших працівників Луганського національного університету імені Тараса 

Шевченка на засадах добровільності і спільності інтересів для реалізації мети 

(цілей) та основних завдань, передбачених цим положенням. 

1.2. Молодіжний бізнес-клуб ДЗ „Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка” провадить свою діяльність на базі 

навчально-наукового інституту економіки та бізнесу.  

1.3. Клуб є неполітичною, неприбутковою організацією, яка у своїй 

діяльності керується Конституцією України, Законом України 

„Про громадські об’єднання”, іншими законодавчими актами, статутом 

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка”, 

Правилами внутрішнього трудового розпорядку ДЗ „ЛНУ імені Тараса 

Шевченка”, стратегією розвитку Луганського національного університету 

імені Тараса Шевченка до 2025 р., цим положенням. 

1.4. Клуб для виконання своєї мети (цілей) та завдань може взаємодіяти 

з державними установами, підприємствами та організаціями будь-якої форми 

власності, встановлювати і розвивати ділові контакти із молодіжними 

асоціаціями, федераціями, спілками, об’єднаннями тощо. 

1.4. Клуб діє на принципах самоврядності, вільного вибору території 

діяльності, рівності перед законом, відсутності майнового інтересу її членів, 

прозорості, відкритості та публічності. 

1.5. Рішення органів Клубу, прийняті в межах їх компетенції, є 

обов’язковими для всіх членів Клубу. 

1.6. Повна й скорочена назви Молодіжного бізнес-клубу 

ДЗ „Луганський національний університет імені Тараса Шевченка” та 

абревіатура, прийняті для вживання в межах університету: повна назва – 

Молодіжний бізнес-клуб ДЗ „Луганський національний університет імені 

Тараса Шевченка”, скорочена назва – Молодіжний бізнес-клуб, абревіатура – 

МБК. Рада Молодіжного бізнес-клубу може мати свій бланк, свій логотип, 

вебсайт тощо. 

1.7. Адреса Клубу: Луганська область, м. Старобільськ, пл. Гоголя, 1.  

1.8. Діяльність Клубу не обмежується в часі. 

 

ІІ. Мета, основні завдання та права Клубу 

 

2.1. Клуб діє з метою розвитку підприємництва серед студентської 

молоді.  

2.2. Завданнями клубу є: 



- сприяння розвитку та популяризації приватного підприємництва 

серед молоді; 

- створення умов для подальшого працевлаштування; 

- виховання фінансово грамотної та всебічно розвиненої молоді, 

адаптованої до сучасного попиту на ринку праці; 

- сприяння найбільш ефективному використанню наукового 

потенціалу молоді університету; 

- співробітництво з юридичними та фізичними особами, органами 

влади та управління в досягненні мети та реалізації завдань; 

- удосконалення організації, форм і методів ведення бізнесу 

в сучасних умовах; 

- збереження й розвиток корпоративної єдності та культури серед 

здобувачів вищої освіти; 

- розвиток соціальної активності серед здобувачів вищої освіти; 

- сприяння розвитку та діяльності студентського самоврядування; 

- підтримка талановитої студентської молоді; 

- розвиток неформальної освіти. 

2.3. Для досягнення мети (цілей) та виконання завдань Клуб 

у встановленому порядку: 

- сприяє організації та проведенню семінарів, виступів, тренінгів, 

фестивалів та інших навчально-виховних заходів; 

- підтримує і стимулює здобувачів вищої освіти до вибору 

майбутнього місця працевлаштування; 

- сприяє самоорганізації студентства. 

2.4. Клуб має право: 

- співпрацювати органами державної влади, фондами, з іншими 

організаціями, підприємствами та окремими громадянами;  

- користуватися іншими правами, передбаченими законами 

України; 

- вільно поширювати інформацію про свою діяльність, 

пропагувати свою мету (цілі); 

- звертатися у порядку, визначеному законом, до органів державної 

влади та органів місцевого самоврядування, їх посадових і службових осіб 

з пропозиціями (зауваженнями), заявами (клопотаннями), скаргами; 

- проводити збори, зустрічі, семінари, тренінги, інші навчально-

виховні заходи. 

 

ІІІ. Членство в Клубі  

 

3.1. Членство в Клубі є добровільним. Кожен член Клубу має право 

добровільно в будь-який час у порядку, встановленому цим положенням, 

припинити членство в Клубі.  

32. Дійсними членами Клубу можуть бути особи з числа здобувачів 

вищої освіти, науково-педагогічних та інших працівників, які визнають 

положення про Клуб, беруть безпосередню участь в його роботі.  



3.3. Почесними членами Клубу можуть бути члени клубу, що зробили 

істотний внесок у діяльність і розвиток Клубу. 

3.4. Прийняття в члени Клубу здійснюється на засадах добровільності 

в індивідуальному порядку за особистою письмовою заявою. Рада клубу 

приймає рішення про прийняття особи в члени Клубу та вносить відповідний 

запис до реєстру членів клубу не пізніше ніж через 30 днів після одержання 

письмової заяви, якою особа підтверджує зобов’язання виконувати 

положення про Клуб. Разом із заявою кандидат в члени клубу надає згоду 

на обробку своїх персональних даних відповідно до чинного законодавства. 

3.5. Рішення про прийом до Клубу і визначення членства приймає рада 

Клубу на черговому засіданні простою більшістю голосів членів ради. 

3.6.Членство в Клубі може бути припинено: 

- за заявою члена клубу; 

- у зв’язку з неучастю в діяльності Клубу протягом двох місяців; 

- у зв’язку з ліквідацією клубу. 

3.6. Виключення членів Клубу ухвалює рада Клубу. Рішення 

про виключення з членів Клубу, як і відмова у прийнятті в члени, можуть 

бути оскаржені на загальних зборах Клубу на їх черговому засіданні. 

Рішення загальних зборів у цьому випадку є остаточним. Виключені з Клубу 

члени можуть знову вступити до нього на загальних підставах. 

3.7. Члени Клубу мають право: 

- брати участь у всіх заходах, які проводить Клуб; 

- обирати та бути обраними до керівних органів Клубу; 

- вносити до керівних органів Клубу пропозиції щодо їх роботи; 

- користуватися послугами діяльності Клубу. 

3.8. Члени Клубу зобов’язані: 

- дотримуватися положення про Клуб і виконувати рішення ради Клубу 

та виборних органів управління Клубу;  

- особистим прикладом формувати громадську думку і пропагувати 

ідеї, мету (цілі), завдання і діяльність Клубу; 

- брати участь у реалізації завдань та програм Клубу; 

- утримуватись від будь-яких дій / бездіяльності, що може завдати 

матеріальної та нематеріальної шкоди Клубу; 

- дотримуватись морально-етичних принципів Клубу, не вести 

діяльності, що їм суперечить; 

3.9. У випадку невиконання членом Клубу своїх обов’язків та 

порушення інших норм положення до нього може бути вжито такі заходи: 

зауваження, виключення з членів клубу рішенням ради Клубу з наступним 

затвердженням загальними зборами членів Клубу. 

3.10. Рішення загальних зборів членів клубу є остаточним. 

 

IV. Структура Клубу 

 

4.1. Структуру Клубу затверджують на загальних зборах членів Клубу. 



4.2. Вищим керівним органом Клубу є загальні збори членів Клубу. 

Виключною компетенцією загальних зборів членів Клубу є: 

- визначення головних напрямів діяльності Клубу; 

- обрання керівних органів Клубу;  

- затвердження річного плану роботи Клубу; 

- вирішення інших питань, пов’язаних з діяльністю Клубу. 

4.3. Керівними органами Клубу є рада і прес-центр Клубу. 

До складу ради Молодіжного бізнес-клубу навчально-наукового 

інституту економіки та бізнесу входять здобувачі вищої освіти – делегати 

від кожного курсу. Членів ради обирають шляхом відкритого голосування 

під час загальних зборів членів Клубу;  

До складу прес-центру Клубу входять здобувачі вищої освіти, яких 

обирають шляхом відкритого голосування. Прес-центр висвітлює 

інформацію про діяльність Клубу, сприяє популяризації його діяльності.  

 

V. Порядок звітування керівних органів Клубу перед його членами 

 

5.1. Керівні органи Клубу зобов’язані періодично, але не рідше одного 

разу на рік, звітувати перед членами Клубу на загальних зборах з питань, 

пов’язаних з реалізацією наданих їм повноважень та визначених завдань 

Клубу. 

5.2. Щорічний звіт про виконання завдань може бути оприлюднений 

протягом 30 днів на офіційних інформаційних ресурсах Клубу. 

5.3. Керівні органи Клубу мають забезпечити для членів Клубу вільний 

доступ до інформації про їхню діяльність, зокрема про прийняті рішення та 

виконані завдання. 

 

VI. Припинення діяльності Клубу 

 

6.1. Клуб може припинити свою діяльність:  

- у добровільному порядку за рішенням загальних зборів Клубу 

шляхом саморозпуску або реорганізації; 

- шляхом приєднання до іншого громадського об’єднання. 

 

VIIІ. Прикінцеві положення 

 

7.1. Питання діяльності Клубу, не врегульовані цим положенням, 

вирішуються згідно з чинним законодавством України. 

7.2. Внесення змін до положення затверджує вчена рада університету. 

 


