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Ми, що нижче пiдписалися, з однiеi сторони ДЗ <<Луганський

нацiональнпй унiверситет iMeHi тараса lllgg.|gццrr, в особi ректора
Караман Олени Леонiдiвни, який дiе на пiдставi законодавчих aKTiB УкраiЪи
та Стаryту унiверситеry (нада_гri навчальний заклад вищоТ освiти) i З iНШОТ

о-г9сторони
в особi (нада-rri база практики),

що дiе на пiдставi Статуту, уклЕrли мiж собою угоду про наступне:

1. Заклад освiти направляе, а база практики приймае на безоплатнiй ocHoBi

для проходження рiзних видiв практик здобувачiв вищоТ освiти на ПiДСТаВi

направленъ вiд закладу, якi укладаються вiдповiдно до графiкiв освiтнього
процесу та додаються на момент проходження практик.

2. База практики зобов'язу€ться:
- надiслати до закJIаду вищоi освiти повiдомлення встановленого зразка

про прибуття на практику здобувачiв вищоТ освiти;
_ призначити наквом кваrriфiков€lних спецiалiстiв дJlя безпосереДньОго

керiвництва практикою;
_ створити необхiднi умови для використання здобувачами ВищОТ ОсвiТИ

програм практики, не допускати використанЕя iх на посадах та робОТаХ,

що не вiдповiдаютъ програмi практики та майбутнiй спецiальностi;
забезпечити здобувачам вищот освiти умови безпечноi роботи на

кожному робочому мiсцi. Проводити обов'язковi iнструктажi з ОХОРОНИ

працi: ввiдний та на робочому мiсцi. У разi потреби навчати здобУваЧiВ

вищоТ освiти безпечних методiв працi;
забезпечити спецодягом, запобiжними засобами, лiкув€tльно-

профiлактичним обслуговуванням за нормами, встановленими для
штатних працiвникiв (за потреби);
надати здобувачам вищоi освiти i керiвникам практики вiд наВЧаПЬНОЮ

закJIаду можливiсть користуватись лабораторiями, кабiнетами,
майстернями, бiблiотеками, технiчною та iншою документацiею,
необхiдною дJlя виконання програми практики;
забезпечити облiк виходу на робоry здобувачiв вищоТ освiти;
про Bci порушення трудовоi дисциплiни, внутрiшнього розпорядку та пРо

iншi порушення повiдомJIяти вищий навч€lльний закгrад.

пiсля закiнчення практики дати характеристику на кожного стУДеНТа-

практиканта.
,Щодатковi умови



:
Заклад вищоi освiти зобов'язусться:
призначити керiвниками практики квалiфiкованих викладачiв.
забезпечити дотримання трудовоI дисциплiни i правил внУтРiШНЬОГО

розпорядку;
брати )п{асть у розслiдуваннi комiсiею бази практики нещасних вИпаДКiВо

якщо вони ст€Iлися з студентами пiд час проходження практики.

4. Вiдповiдальпiсть cтopiH за невпконапня угоди.
4.1.Сторони вiдповiдають за невиконання покJIадених на них обОВ'язкiв ЩОДО

органiзацiТ i проведення практики згiдно з законодавством пРо ПРаЦЮ

УкраiЪи.
4.2.Yci суперечки, що виник€lють мiж сторонами за цiею угодою,

вирiшrуlоться у встановленому порядку.
4.3.угода набувае сили пiсля iT пiдписаннrl сторонами i дiе до кiнця практики

згiдно з календарним планом.
4.4.Угода скJIадена у двох примiрниках: по одному - базi практики i закладi

вищоi освiти.

5. Мiсце знаходження сторiш:
Заклад вищоi освiти: ДЗ <<Луганський нацiональний унiверситет iMeHi

Тараса Шевченкa>) * м. Полтава, Ковагlя, 3.
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Пiдписи та печатки:

заклад вищоi освiти:
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База пракгики:
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