
Луганський національний університет 
імені Тараса Шевченка



Нова візія університету

Цифровий університет



Для нашого університету питання 
нової візії це питання можливостей 

розвитку в існуючих умовах



Аналіз стану:
З 2004 р. ми згідно з рекомендаціями Європейської
асоціації університетів сформували систему
дистанційного навчання в нашому університеті, першими
в Україні розробили внутрішні нормативні документи:
уніфіковані вимоги до дистанційних курсів, нормування
роботи науково-педагогічних працівників, атестація
навчальних досягнень, положення про експертизу
дистанційних курсів та регулювання авторського права.



Аналіз стану:
2004 – впровадження дистанційного 
навчання в університеті: післядипломна 
освіта, магістратура, підвищення кваліфікації, 
навчально-методичне забезпечення 
традиційного навчання.



Особливості:
- Наявність системи ДН, нормативне

регулювання дистанційного навчання;
- спрощення вимог, але врахування

організаційного, методичного компонента в
кожний дистанційний курс;

- попередній досвід педагогічного
університет, знання «як навчити»



2014 р:
- переведення всього на дистанційне

навчання;
- Весь навчальний контент в moodle;
- Поcтуповий перехід на blended змішане

навчання.



Гібридна модель (2015- …):
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2020-2021 рр:

- Готовність до цифрового навчання в умовах
епідемії



2022- …:
Максимальні складності з МТБ, будівлями, 
аудиторіями.
Відновлення навчального процесу, 
навчальний контент у хмарі.



Мета візії – створення передумов для
ефективного впровадження цифрових
технологій у навчальний процес
університету та забезпечення високої
якості навчання з їх використанням



Принципи нової візії

o Змішана (гібридна) форма навчання

o Адаптивне цифрове навчальне середовище

o Нові підходи до організації навчання та функцій викладача та

здобувачів освіти

o Можливості гнучкого проєктування цифрового навчання

o Зручність та доступність для різних категорій



Цінності, які лежать в основі нової візії

o Люди

o Академічна свобода

o Право на якісне навчання

o Колаборація в команді

o Відкритість до інновацій та нового

o Постійне вдосконалення якості



Кроки до реалізації

o зміни в стратегії розвитку університету

o формалізація нового підходу до організації цифрового

навчання

o створення нових технічних можливостей,

o прості рішення для якісного навчання

o ефективне використання спеціального програмного

забезпечення



Пошук та звернення до партнерів, які можуть підтримати 
університет в реалізації нової візії, надати резерви

Можливі рішення:

- збільшення технічних можливостей хмари та простих 
рішень;

- навчання викладачів;
- закупівля програмного забезпечення.



Дякую за увагу!
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