
Договір про співпрацю та партнерство № Ь G 

м. Лубни 02 вересня 2025 року 

Державний заклад «Луганський національний університет імені Тараса 
ІJJевченка», в особі ректора Караман Олени Леонідівни, шо ліє на пілстаRі 
Статуту, шо надалі іменується Сторона 1, з олJюго боку і Лубе11сhк11й 

лісотехнічний фаховий коледж, в особі в.о. директора Тихо13ича І3о·юдимир<1 
Євгеновича, що діє на підставі Статуту, що надалі іменується Сторона 2, з 
іншого боку, які разом іменуються Сторони, а окремо - Сторона, уклали цей 

логов1р про таке. 

І.Загальні положення 

І. J. UJляхом підписання цього договору Сторони підтверджують, шо 
інтересам кожної з них відповідає спільне і узгоджене співробітництво в 
освітній, науковій, методичній, науково-дослідній, науково-методичній, 
організаційній та інших видах діяльності. 

1.2. Старо, -и зобов'язуються здійснювати спільні лії у ви11�свка1а11их сфСf)[І'< 1 
мстою реалізації загальних інтерес1в I досягнення с11іль11их нілсй. 

1.3. Сторони здійснюють спільні дії в порядку і на умовах цього договору, а 
також окремих угод, укладених між Сторонами. 

1.4. У процесі досягнення поставлених цілей і реалізації загальних інтересів 
Сторони зобов'язуються будувати свої взаємовідносини на основі 
рівноправності, чесного і добросовісного партнерства, а також захисту інтересів 
один одного. 

1.5. Для забезпечення найбільш швидкого та ефективного досягнення 

спільних нілей Сторони зобов'язуються обмінюватися інформацією, mo є в 
їхн1,ому розпорядженні, стосовно їх спільних інтересів, а також проводити 
спільні консультації в разі необхідності. 

І .б. Сторони зобов'язуються вживати всіх нсобхілних 1ахо.'1ів .'lJIЯ 1бсрсжс1111s1 
конфіденційної інформації, отриманої ними одна від одної у 11роцесі ·щійснс11ш1 
співробітництва, згідно з умовами цього договору. 
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1.7. Сторони засвідчують той факт, що цей договір не є попереднім договором 
у розумінні ст. 635 Цивільного кодексу України і ст. 182 Господарського кодексу 
України і не покладає на Сторони жодних юридичних зобов'язань стосовно 
укладення в майбутньому будь-яких договорів. 

1.8. Реалізація положень договору за кожним на11рямом с111вроо1тни1t1 на 

додатково узгоджується окремою протокольною формою. 

1.9. Цей договір є безоплатним, укладений виключно для досягнення спільних 
інтересів та не несе жодних фінансових зобов'язань для кожної зі Сторін. 

2. Мета і завдання договору

2.1. Договір укладено з метою співпраці забезпечення високої якості 
професійної підготовки здобувачів вищої освіти, впровадження сучасних 
програмних засобів в організацію освітнього пронесу, сприяння академічній 
доброчесності та підвищення якості освіти в цілому. 

2.2. Завданням Сторі11 є формування особистості шляхом патріотичного, 
. . . 

правового, еколопчного виховання, утвердження в учасникш осв1тнhо1·0 rrrcщecy 
моральних цінностей, соціальної активності, громадянської 1юзиц11 ,, а 
віщювідальності, здорово1·0 СІlособу житrя, вм11111я в111ь1ю МИСjІИ I и I а 
самоорганізовуватися в сучасних умовах. 

2.3. Сторони погодилися, що для досягнення мети, визначеної пунктом 2.1., 

2.2., Сторони співпрацюватимуть за наступними напрямами: 
-обмін досвідом, підвищення кваліфікації науковців та викладачів,

·�абезпечення доступу здобувачів вищої освіти, викладач1в, наукових

співробітників до здобутків в галузі науки і освіти;
-створення дослідницьких груп для розробки актуальних наукових тем;

. . . . . . . 

-орга111зац1я та реал1зац1я сшльних науково-досmдних проєкт1в;
-проведення спільних заходів за участю Сторін (включаючи рекламні

·�аходи) rцоло висвітлсн11я роботи, процесів та результату спіш�ної діяльності.
2.4. За1щан11ями сr1івробітництва Сторі11 с: 

. . . 
- координац1я осв1тн1х, наукових, науково-11рактичних дослщжень та

1аход1в; 
- залучення кваліфікованих виклалачів, 11ауково-пслагогіч11их 11раrtів1111кі11

для проведення, в�дкритих навчальних занять; 
. . . 

- спшьна сшвпраця та участь у межах м1жнародних програм;

-обмін інформацією та результатами щодо виконання умов0 договору;

- проведення сшльних науково-практичних конференцій, 
ссмінарів/вебінарів, круглих столів, (у т.ч. у дистанційні формі). 

2.5. Для всебічного досягнення мети договору Сторона 2, надає Стороні 
11раво безкоштовного використання своєї матеріально технічної бази. 
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2.6. Сторона І зобов'язується використовувати матеріально технічну базу 
Сторони 2 виключно з метою умов договору, досягнення спільних цілей та 
виконувати внутрішній розпорядок. 

2.7. Сторона І має право використовувати гуртожитки Сторони 2 для 
поселення злобувачів освіти, викладачів та співробітників Сторони І, шляхом 
уклалання окремих договорів між особами, що проживають у гуртожитках та 
Стороною 2 .  

3. Обов'язки сторі1-1

3.1. Сторони зобов'язуються приймати участь у підготовці, розробці та 
проведеню: 

- методичних семінарів з питань застосування інформаційно-комунікативних
технологій та технологій розвитку критичного мислення в освітньому процесі; 

- семінарів, круглих столів та інших заходів з питань формування ключових
компетентносте здобувачів освіти; 

- фестивалів, турнірів, олімпіад, конференцій для здобувачів освіти з метою
виявлення обдарованої молоді, залучення до участі в науково- дослідній 

. . 

ЛІЯJІІ�І-ІОСТІ; 

- тренінгових, навчальних та розвиваючих заходах та акціях з метою обміну
досвідом наукової та практичної діяльності, обміну методичними та 1ншими 
матср1алами викладачами; 

- дистанційного навчання з використанням І nteгnct-pecypci в лля 00"'1111\
навчальними завданнями м1ж викладачами; 

. . 

- сшльних експериментальних дослщжень, тестувань тощо.

3.2. Сторони домовились: 
- відображати результати сумісної діяльності шляхом розповсюдження

інформаційної продукції та створення сторінок на веб-сайтах Сторін; 
- використовувати приміщення, навчального обладнання для проведення

. . . . 

ссм1нар1в та трсн1нпв в межах цього договору; 
-сприяти прохолженню практик здобувачів освіти.

4. Строк дії договору

4.1. Цей договір набуває чинності з моменту йо1·0 11іш1иса11ня Сгоро11ами і ,tiL 
до //� �56? року (далі - Строк лії ло1·011ору). 

7 

Якщо після закінчення Строку дії договору Сторони продовжують 
здійснювати співробітництво за цим договором і протягом одного місяця не 
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виявили бажання припинити його, цей договір вважається про,10Rжс11им 11с1 п1,

саме умовах і на той самий строк. 

5. Порядок зміни і розірвання договору

5. І. Зміна, доповнення і розірвання цього договору допускаються за взаємною

згодою Сторін, а у випадках, установлених законом або цим договором, цей 

договір може бути припинено або розірвано в іншому порядку. 

Також цей договір може бути розірвано в односторонньому порядку за 

іні11іативою однієї зі Сторін шляхом направлення письмового повідомлення не 
менІJ..1, ніж за 30 календарних днів до дати його розірвання. 

5.2. Зміни і доповнення договору оформлюються окремою письмоrюю 

угодою, якщо така зміна або доповнення 1лійснюється 1а rз1асм1юю 1Г(),1()Ю 

Сторін. 

5.3. Документ, який вносить зміни до цього договору, пщписується 

уповноваженими представниками Сторін. 

6. Порядок вирішення спорів

6. І. У сі розбіжності і спори, які можуть виникнути між Сторонами у зв'язку з
. . 

виконанням цього договору, вир1шуються шляхом переrовор1в. 

6.2. У разі якщо Сторони в результаті переговорів не змогли досягти взаємної 

згоди щодо розбіжностей, що виникли, а також у разі якщо одна зі Сторін 
. . . . 

ухиляється вщ проведення переговорш, сп�р вир1шується в судовому порядку, 

встановленому законодавством України. 

7. Форс-мажор

7.1 Сторони звільняються від відповідальності за невиконання або 

неналежне виконання умов цього договору в разі виникнення форс-мажорних 

обставин які виникли після підписання цього договору на час дії таких обставин. 

7.2. Під форс-мажорними обставинами Сторони розуміють: стихійне лихо 

(пожежа, повінь, зсув тощо), воєнні дії, епідемії, страйки, ембарго, бойкот, 

рі111сння і лії органів лержавної влади, які перешкоджають виконанню цього 

Д()І'ОВОру. 
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7.3. Факт виникнення припинення ус1х форс-мажорних обставин 
. . . . . 

засв�дчується в1дпов1дними документами, як1 зпдно з чинним законодавством 
України є підтвердженням таких обставин. Сторона, для якої настали форс­
мажорні обставини, повинна негайно письмово інформувати про це іншу 
Сторону. 

7.4. Сторона, яка посилається на форс-мажорні обставини як 11а 11ри 1 1н11) 
неналежного виконання своїх зобов'язань за цим договором, звільняється вiLl 
відповідальності за таке неналежне виконання зобов'язань, тільки якщо форс­
мажорні обставини, на які посилається Сторона, виникли після укладення цього 
договору, їх виникнення викликане подіями, що не залежать від волі цієї 
Сторони, і цією Стороною було вжито усіх необхідних заходів для того, щоб 
уникнути або усунути негативні наслідки таких обставин. 

8. Прикінцеві положення

8.1. Сторони· підтверджують, що цей договір містить ус1 1стотн1 умови, 
передбачені для договорів цього виду, і жодна зі Сторін не посилатиметься в 
майбутньому на недосягнення згоди за істотними умовами логовору як на 
підставу вважа·�и його неукладеним або недійсним. 

8.2. Усі правовідносини, що виникають у зв'язку з виконанням цього договору 
. . 

1 не врегульован1 ним, регламентуються нормами чинного законодавства 
України. 

8.3. Цей договір складено у двох примірниках, які мають однакову юридичну 
силу, по одному для кожної Сторони. 

Реквізити і підписи Сторін 

Державний заклад «Луганський Лубенський лісотехнічний фаховий 

наніо11ат-.11ий університет імені коледж 

Тараса Шевченка» 
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